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NOUS

" RECRUTONS

OFFRE D’EMPLOI

Emploi d’été - Aménagement et surveillance

Chaudiére-Appalaches, p—
Capit'alie—Nationa!e, '_g oog Poste de 35 heures semaine.
Mauricie, Lanaudiére, ooof] Contrat de 280h entre juin et aolt

Laurentides.

POURQUOI TRAVAILLER AVEC NOUS

o Possibilité de contribuer directement a la mission de la FQME;

o Gestion des ressources humaines personnalisée, axée sur la
bienveillance et la reconnaissance;

e Travailler en plein air et effectuer du travail physique;

e Travailler avec acteurs locaux du milieu de I'escalade.

TON ROLE PARMI NOUS

La Fédération québécoise de la montagne et de l'escalade est a la
recherche d’une personne ayant a coeur le développement de I'escalade
extérieure et souhaitant passer son été dehors. Relevant de la
coordonnatrice au département des sites d'escalade extérieurs, en
partenariat avec le club régional, le/la candidat[e] sera amenéle] a
contribuer a divers projets sur les sites d’escalade extérieurs.

TES FUTURS DEFIS

70% - terrain
e \érification des membres sur les sites fédérés;

e Participer a I'entretien des sites (selon le niveau d’expérience);

o Représenter la FQME sur les sites fédérés en période
d’achalandage;

e Soutenir le club dans I'organisation de ses événements.

30% - soutien administratif

e Assurer le suivi entre le club régional et la FQME;

e Participer a la mise en place de nouvelles structures internes
comme des tutoriels, marche a suivre, mise a jour des
informations régionales sur les sites;

e Rédaction de rapports hebdomadaires.

**A noter que 'embauche est conditionnelle 3 I'obtention de la subvention
gouvernementale Emploi Eté Canada.

Taux horaire a
confirmer selon
I'expérience, variant de
15,75% 4 19%
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LA FEDERATION ET SA
MISSION

La Fédération québécoise de la montagne
et de l'escalade (FQME) est un organisme
sans but lucratif (OSBL) dont la mission
consiste a favoriser le développement et
assurer la promotion au Québec de
I'escalade extérieure et intérieure, de roche
et de glace, ainsi que le ski de montagne.

NOS EXIGENCES

e Avoir entre 16 et 30 ans;

e Rigueur et autonomie;

e Avoir de la facilité et une assurance a
communiquer;

e Etre en mesure deffectuer du travail
physique;

e Etre disponible & temps plein (incluant
les fins de semaines) entre juin et ao(t
2024 pour un contrat de 280h;

e Avoir une connaissance du milieu de

I'escalade (atout);
e Posséder une voiture.

Date prévue d’embauche : juin 2024

Pour postuler, envoyer un CV. et une
lettre de motivation a

coordosites@fgme.qgc.ca.

Les candidatures seront recues jusqu’au
15 juin 2024.

Nous contacterons tous les
candidats[es] retenus[es] pour une
entrevue.
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